
РЕСПУБЛИКА КРЫМ
БЕЛОГОРСКИЙ РАЙОН

КРЫМСКОРОЗОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ
___-я сессия 3-го созыва

ПРОЕКТ
РЕШЕНИЕ

«___»_____2026г. №___

О внесении изменений в Решение
Крымскорозовского сельского совета от
26.12.2018г. № 337 «Об утверждении
Положения об оплате труда лиц, замещающих
муниципальные должности муниципального
образования Крымскорозовское сельское
поселение Белогорского района Республики
Крым»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,
Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным
законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного
самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь Уставом
муниципального образования Крымскорозовское сельское поселение
Белогорского района Республики Крым, Крымскорозовский сельский совет

РЕШИЛ:

1. Внести в Решение Крымскорозовского сельского совета от 26.12.2018г.
№337 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих
муниципальные должности муниципального образования Крымскорозовское
сельское поселение Белогорского района Республики Крым» (далее – Решение),
следующие изменения:

1.1. Дополнить Приложение к Решению разделом 8 следующего
содержания:

«8. ИНЫЕ ОСОБЕННОСТИ

1. Женщинам, замещающим муниципальные должности по их заявлению и
на основании выданного в установленном порядке листка нетрудоспособности
Крымскорозовским сельским советом предоставляются отпуска по беременности
и родам продолжительностью 70 (в случае многоплодной беременности - 84)
календарных дней до родов и 70 (в случае осложненных родов - 86, при рождении



двух или более детей - 110) календарных дней после родов с выплатой пособия по
государственному социальному страхованию в установленном федеральными
законами размере.
Отпуск по беременности и родам исчисляется суммарно и предоставляется
женщине, замещающей муниципальную должность, полностью независимо от
числа дней, фактически использованных ею до родов.

2. По заявлению женщины, замещающей муниципальную должность, ей
Крымскорозовским сельским советом предоставляется отпуск по уходу за
ребенком до достижения им возраста трех лет. Порядок и сроки выплаты пособия
по обязательному социальному страхованию в период указанного отпуска
определяются федеральными законами.

Право на получение пособия по обязательному социальному страхованию
сохраняется в случае, если женщина, замещающая муниципальную должность,
выходит на работу (в том числе на условиях неполного рабочего времени, работы
на дому или дистанционной работы) из отпуска по уходу за ребенком до
достижения им возраста полутора лет.».

2. Обнародовать настоящее решение в сетевом издании «Официальный сайт
Крымскорозовского сельского поселения Белогорского района Республики Крым»
(https://krimskorozovskoe-rk.ru/), в ГИС РК «Портал Правительства Республики
Крым» на официальной странице Крымскорозовское сельского поселения
Белогорского района Республики Крым (https://krimskorozovskoe.rk.gov.ru/) и на
информационном стенде, здания Администрации Крымскорозовского сельского
поселения, расположенного по адресу: Республика Крым, Белогорский район, с.
Крымская Роза, ул. Павличенко, д.3А.

3. Настоящее решение вступает в силу 01 июня 2026 года.
4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Председатель Крымскорозовского
сельского совета – глава администрации
Крымскорозовского сельского поселения
Белогорского района Республики Крым Л.Г. Горная


